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Cultura Maxitrans

La cultura Maxitrans se basa en valores de excelencia operativa,

. integridad y ética, innovacion, adaptacion, orientacion al cliente,

responsabilidad social, trabajo en equipo y comunicacion abierta.
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Nuestra busqueda de la excelencia operativa tiene Estamos comprometidos a optimizar continuamente
como objetivo garantizar la eficiencia y eficacia en los procesos para alcanzar los mas altos estandares
todos los procesos y operaciones. de calidad y rendimiento.
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Integridad y Etica
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Transparencia Comprgmiso con la Complice legal
Honestidad

Seguimos estrictamente todas las
Promovemos la transparencia en Nuestro compromiso

leyes y regulaciones aplicables,
todas nuestras interacciones, inquebrantable con la honestidad es

asegurando el cumplimiento legal
manteniendo altos estandares de la base de nuestras relaciones

en todas las actividades.
integridad y ética. comerciales y personales.
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Innovacmn y Adaptacion
@7 Cultura de Innovaciéon

Estamos intrinsecamente moldeados por una cultura de innovacién en busca de
soluciones pioneras y disruptivas.

@7 Adaptacion agil
Nuestro compromiso con la adaptacion agil nos permite responder con prontitud a
los cambios del mercado y las demandas de los clientes.

@7 Apertura al cambio

Valoramos la flexibilidad y la apertura al cambio, lo que nos permite anticiparnosy
adaptarnos a tendencias en constante evolucion.
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Enfoque en el cliente

o Superar las expectativas e Entendimiento profundo

Nuestro objetivo es superar las Buscamos comprender

expectativas del cliente ofreciendo profundamente las necesidades y

excelencia en productos y servicios. desafios de los clientes para
brindarles soluciones relevantes y

efectivas.

Asociacion duradera

Valoramos las alianzas a largo plazo, enfocadas en la colaboracion y el crecimiento

mutuo con nuestros clientes.
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Responsabilidad social

Participacion de la comunidad  Etica de negocios Diversidad e inclusion
Compromiso activo con causas Adoptamos practicas comerciales Valoramos la diversidad y

sociales y ambientales, contribuyendo éticas y responsables, buscando promovemos un entorno inclusivo,
al desarrollo sostenible de las impactos positivos a nivel social, fomentando la igualdad de
comunidades en las que operamos. econdémico y ambiental. oportunidades y la innovacion.
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Trabajo en equipo
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Colaboracion Confianza y cooperacion Comunicacion efectiva
Promovemos una cultura de Construimos relaciones basadas en la Valoramos la comunicacion efectiva,
colaboracion, reconociendo que el confianzay la cooperacion, que son promoviendo dialogos abiertos y
trabajo en equipo potencia el logro de fundamentales para el éxito colectivo y transparentes para lograr un trabajo en
objetivos comunes. el logro de objetivos compartidos. equipo cohesionado.
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Comunicacion abierta

Transparencia Retroalimentacion Acceso equitativo a la
, , constructiva informacion
La transparencia es esencial para una
) Promovemos una cultura de Garantizamos el acceso equitativo a
comunicacion abiertay eficaz, )
, retroalimentacién constructiva la informacion, fortaleciendo los
generando confianzay alineacion en ’ ) )
) fomentando el intercambio de ideas y vinculos y la colaboracion entre todos
toda la organizacion. . .
aportes al crecimiento colectivo. los miembros del equipo.
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